STOBRAWSKIE CENTRUM MEDYCZNE

7 : ok o SPOLKA SAMORZADU
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Wojewddztwa Opolskiego
z siedzibg w Kup

OFERTA PRACY

STANOWISKO: Pracownik stuzby BHP
RODZAJ ZATRUDNIENIA: Umowa o prace w wymiarze 0,4 etatu (zatrudnienie od 1 sierpnia 2025r.)

WYMAGANIA: wynikajgce z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

e Mile widziane wyksztatcenie wyzsze,

e Wymagany co najmniej roczny staz pracy w stuzbie bhp,

e Mile widziane doswiadczenie zawodowe w ochronie zdrowia,

® Znajomos¢ przepiséw Prawa Pracy, szczegdlnie dotyczgcych BHP i ochrony przeciwpozarowe;j.
e Praktyczna umiejetnos¢ prowadzenia szkolen z zakresu BHP.

¢ Bardzo dobra obstuga komputera, zwtaszcza programéw MsOffice,

* Dobra organizacja pracy wtasnej i odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania,

e Skrupulatnos¢, rzetelno$é, systematycznosé i terminowosg,

¢ Wysoki poziom zdolnosci komunikacyjnych.

OBOWIAZKI:

Prowadzenie wstepnych szkolen (instruktaz ogdlny) w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
dla nowo zatrudnionych pracownikéw,
Wspodtpraca z wtasciwymi komdrkami organizacyjnymi lub osobami w zakresie organizowania

i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie BHP i ppoz. (wstepnych
i okresowych),

Wspétdziatanie z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami,
Doradztwo z zakresu stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia Iub warunki ucigzliwe, oraz doboru
najwitasciwszych srodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej,

Udziat w postepowaniach powypadkowych, w tym sporzadzanie wymaganej przepisami
dokumentacji, prowadzenie rejestrow i przechowywanie kompletowanej dokumentac;ji,
Prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentacji stwierdzonych
choréb zawodowych i podejrzeri o takie choroby i przechowywanie wynikow badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia i Srodowiska pracy,

Wspédtpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrebnymi przepisami, do
dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
ucigzliwych, wystepujacych w sSrodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan

ul. Karola Miarki 14, 46-082 Kup KRS : 0000514922 Sad Rejonowy w Opolu, VIIl Wydziat Gospodarczy KRS
tel. 77/4274783; fax. 77/4032853 NIP: 9910498289 Kapitat zaktadowy: 11 900 000 PLN (wpfacony w catosci)
sekretariat@szpital-kup.eu REGON:530938517 Nr rachunku bankowego: 67 1540 1229 2001 4603 4005 0001



STOBRAWSKIE CENTRUM MEDYCZNE

: : ko e SPOLKA SAMORZADU
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Wojewddztwa Opolskiego

z siedzibg w Kup

i pomiaréw oraz sposobdw ochrony pracownikéw przed tymi czynnikami lub warunkami,

Prowadzanie biezgcych kontroli warunkdw pracy oraz przestrzegania zasad i przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy;

Wspodtpraca z organami nadzoru nad warunkami pracy przy kontroli warunkéw pracy w SCM
sp. z 0.0.z/s w Kup

Przeprowadzanie okresowych kontroli na poszczegélnych oddziatach i komdrkach

organizacyjnych Szpitala w Kup i Szpitala w Pokoju zgodnie z planem kontroli,

Sporzadzanie i przedstawianie Pracodawcy okresowych analiz stanu bezpieczeristwa i higieny
pracy — co najmniej 1 razy w roku,

Udziat w sporzadzaniu i aktualizacji Oceny Ryzyka Zawodowego,

Opiniowanie i konsultacja przy sporzadzaniu instrukcji stanowiskowych,

Uczestniczenie w kontrolach Pracodawcy prowadzonych przez wtasciwe organy (inspektoraty,
stuzby, itp.),

OFERUJEMY:

e Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace, w niepetnym wymiarze czasu pracy,
¢ Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci,
® Przyjazne warunki pracy.

KONTAKT:

Osoby zainteresowane wspotpracg z nami, zapraszamy do ztozenia aplikacji (CV) na adres e-mail:
kadry@szpital-kup.eu

Informujemy, ze w zwigzku z prowadzong rekrutacjg bedziemy przetwarzaé Paristwa dane osobowe.
Szczegdtowe informacje znajdziecie Panstwo w , Klauzuli informacyjnej dla kandydatéw do pracy”
dostepnej na naszej stronie internetowej https://szpital-kup.eu/ w zaktadce RODO.

Informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
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